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Tabulka pro sebehodnoceni pro 2. stupen

Predmét 1. étvrtleti 1. pololeti 3. étvrtleti 2. pololeti
Cesky jazyk a literatura OCPN|OCPN|OCPN|OCPN
Anglicky jazyk OCPN|OCPN|OCPN|OCPN
Némecky jazyk OCPN|[OCPN|OCPN|OCPN
Matematika OCPN|OCPN|OCPN|OCPN
Informatika OCPN|OCPN|OCPN|OCPN
Déjepis OCPN|OCPN|OCPN|OCPN
Vychova k ob¢anstvi OCPN|OCPN|OCPN|OCPN
Fyzika OCPN|OCPN|OCPN|OCPN
Chemie OCPN|OCPN|OCPN|OCPN
Piirodopis OCPN|OCPN|OCPN|OCPN
Zemépis OCPN|OCPN|OCPN|OCPN
Hudebni vychova OCPN|OCPN|OCPN|OCPN
Vytvarna vychova OCPN|[OCPN|OCPN|OCPN
Vychova ke zdravi OCPN|OCPN|OCPN|OCPN
Télesna vychova OCPN|OCPN|OCPN|OCPN
Pracovni ¢innosti OCPN|OCPN|OCPN|OCPN

U kaZdého predmétu za prislusné obdobi vyzna¢ krouzkem své sebehodnoceni, kdy

O — znamena ovladam (dokézu pouzivat znalosti bezchybng¢),

C — znamena ovladam &asteéné (obéas délam chyby),

P — znamena ovladam s pomoci (dokazu pouzivat znalosti s pomoci),

N — znamena zatim neovladam (znalosti zatim jest¢ nedokazu pouzivat).




Zasady pro sebehodnoceni

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

Sebehodnoceni provadi zak ve spolupraci s vyucujicim piislusného pfedmétu nejméné
jednou za ctvrtleti.

Sebehodnoceni je dilezitou soucasti hodnoceni zaka.
Sebehodnocenim se posiluje sebetcta a sebevédomi zaka.
Sebehodnoceni nemiize byt prostfedkem natlaku zaka na ucitele.

Chybu je potieba chéapat jako piirozenou véc v procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se
o chybé se zaky bavi, zaci mohou nékteré prace sami opravovat. Chyba je dilezity
prostiedek uceni.

Pti sebehodnoceni se zak snazi popsat:
a) co se mu dafi,

b) co mu jesté nejde.

c) jak bude pokracovat dal.

Pti Skolni praci vedeme zdka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.
Znamky nejsou jedinym zdrojem motivace.

Z4ci 2. stupné zakladni 8koly pouZivaji pismena piedstavujici slovni hodnoceni:
a) O — ovladam (dokazu pouzivat znalosti bezchybn¢),

b) C —ovladam &astend (oblas délam chyby),

c) P -—ovladam s pomoci (dokazu pouzivat znalosti s pomoci),

d) N — zatim neovladam (znalosti zatim jest¢ nedokazu pouzivat).

10) Zak se prostiednictvim ugitelova hodnoceni postupné uéi, jaké jsou meze a perspektivy

jeho vykonu, oblasti jeho uspéchil a uspésného uplatnéni, a vyucujici vytvari vhodné
prostiedi a prilezitosti, aby zdk mohl poucen¢ a objektivné hodnotit sebe a svoji praci.

11) Na konci klasifika¢niho obdobi Zak a ucitel spolec¢né zhodnoti priabéh vykonu zaka.

V ideédlnim ptipad¢ se Zak a ulitel shodnou na stejném vysledném hodnoceni, které se tak
stane pro zaka motivaci do dalSiho obdobi.



